浙江财经大学新进教职工岗位聘用申报表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	最高

学历/学位
	

	参加工作时间
	
	是否博士后出站人员
	
	进校时间
	

	专业技术职务/时间
	
	管理职级/时间
	
	所聘岗位
及系列
	

	二

选

一


	申专技岗位类别和等级
	专技类别（相应栏打(）
	(专任教师（系列内打(：(高校教师 (社科研究）；

(政治辅导员；
(其他专技（系列内打(：(工程 (实验 (图书 (档案 (会计 (经济 (医疗卫生 (其他）

	
	
	□四级                             □五级     □六级     □七级  

□八级   □九级   □十级           □十一级   □十二级   □十三级

	
	管理岗位等级
	□五级   □六级   □七级  □八级   □九级   □十级

	符合聘用

条件情况
	

	申请人承诺：

1．本表所填内容完全属实；

2．受聘岗位工作期间，能够履行学校规定的岗位职责。

申请人签名：      

年   月   日

	部门意见：

同意推荐聘任:

专业技术岗        级。

管理岗            级。

 盖章

年   月   日
	学校意见：

同意聘任:

专业技术岗        级。

管理岗           级。

     盖章

年    月   日


注：1.有工作经验的新进校人员聘岗填本表。
2.专任教师岗位各级上岗条件参照各学院办法，聘期至2017年2月28日止。下一轮重新参加学院组织的聘任。
3.政治辅导员岗位、其他专技岗位聘用按照浙财大〔2014〕211号文件执行。

4.管理岗位聘用按照浙财大〔2014〕73号文件执行。
5.政治辅导员和双肩挑人员可同时聘任专技岗和管理岗。
